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Apresentacgio

O Grupo de Trabalho de DIREITO DO TRABALHO E PROCESSO DO TRABALHO II
realizou as apresentacdes que sintetizaram um debate com aspectos importantes e relevantes

sobre temas atuais e interdisciplinares que permeiam a seara do Direito e Processo do
Trabalho.

Foram apresentadas questdes sobre métodos alternativos para a solucdo de conflitos
trabalhistas e negociacdo coletiva com anélise de acordos e convengdes coletivas. Também foi
apresentado interessante trabalho sobre as relacdes de trabalho e suas problematicas no
contexto do Corredor Biocéntrico.

Destaque se deu para a o processo de “Uberizacdo” e demais trabalhos por aplicativos como
fomentadores da flexibilizacao e precarizacao dos Direitos Trabalhistas. Nesse mesmo sentido
se debateu o advento da terceirizagdo e suas formas de incidéncia no meio ambiente do
trabalho e a reforma trabalhista com seus desafios para o sindicalismo.

Ainda, foram tratados de temas relevantes como o papel do Estado e da sociedade para o
acesso a informagao e a escraviddo moderna e a reducdo da jornada de trabalho.

Essas temadticas propiciaram discussdes e reflexdes que confirmaram ideias e provocaram

olhares novos sobre a prote¢dao do trabalhador, o exercicio da cidadania e o papel do Estado
na protegado e defesa dos direitos trabalhistas.

Tais Ramos — Mackenzie

Lucas Pires Maciel — Unimar



O OBICE ECONOMICO, O PAPEL DO ESTADO E DA SOCIEDADE PARA O
ACESSO A INFORMACAO E A ESCRAVIDAO MODERNA: LISTA SUJA DO
TRABALHO ESCRAVO.

Yara Garcia Reis

Resumo
INTRODUCAO

O Estado é resultado de um acordo de vontades entre/dos individuos. E o chamado Contrato
Social, proposto por Jean Jacques-Rousseau, intelectual liberal, no qual prevaleceria a
soberania politica da vontade da sociedade, do coletivo. Segundo Dallari (1997,p.51), o
Estado visa a “criagdo de uma imagem nacional, simbolica e de efeitos emocionais, a fim de
que os componentes da sociedade politica se sintam mais solidarios”. Nessa percepgdo, o
autor deixa subentendido que a solidariedade entre os componentes de uma sociedade politica
¢ o resultado da submissdo de um governo comum a todos, € dos usos e costumes, como por
exemplo o uso de uma mesma lingua e uma tUnica legislacdo vigente, abragendo todos os
niveis da piramide social. Nesse trabalho serd feita uma breve analise sobre uma possivel
solugdo para este impasse.

PROBLEMA DE PESQUISA

Inicialmente, € importante a estrita observancia dos elementos que caracterizam o trabalho
escravo, presentes no artigo 149 do Codigo Penal brasileiro, que podem vir juntos ou
isoladamente: condi¢des degradantes de trabalho, incompativeis com a dignidade humana,
caracterizadas pela violacdo de direitos fundamentais e que coloquem em risco a saude e a
vida do trabalhador, jornada exaustiva, em que o trabalhador ¢ submetido a esfor¢o excessivo
ou sobrecarga de trabalho que acarreta a danos a sua saude ou risco de vidamorte, trabalho
forgado e servidao por divida.

Muito se usa o termo “trabalho andlogo ao de escravo”, o qual deriva-se do fato de que o
trabalho escravo formal foi abolido pela Lei Aurea, a qual foi sancionada pela Princesa Isabel
em 1888. Essa lei concedeu liberdade total aos escravos que ainda existiam no Brasil, em
torno de 700 mil, abolindo a escraviddo no pais. Até entdo, o Estado brasileiro tolerava a
propriedade de uma pessoa por outra ndo mais reconhecida pela legislacdo, o que se tornou
ilegal apds essa data. A problematica que norteia a presente pesquisa se circunscreve a
investigar a (in)efetividade das politicas publicas e do controle diante da dicotomia direito
versus garantia.
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OBJETIVO

O presente estudo cientifico tem por objetivo central revisitar o fendmeno do controle
(in)eficaz da fiscalizacdo estatal , a partir de perspectivas hodiernas, em especial o
acompanhamento de que o Brasil e seu governo sdo os pioneiros na divulgagdo da “Lista Suja
do Trabalho Escravo”, a qual descreve quais empregadores foram multados pela Secretaria do
Trabalho do Ministério da Economia, pela pratica do crime do trabalho escravo atual. Em
dezembro de 2014 o STF — Supremo Tribunal Federal suspendeu a divulgagdo dessa lista
(Acdo Direta de Inconstitucionalidade 5209 a Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12
de maio de 2011 e a portaria MTE n° 540, de 19 de outubro de 2004), mas ela voltou a ser
liberada e publicada em 2016, estando atualizada periodicamente. Para tanto sera necessario
analisar a doutrina acerca da problematica suscitada, visando compreender a nogdao dos
autores quanto a realidade brasileira sob a perspectiva do emprego formal e informal.
Objetiva, ainda, investigar nos meios de comunicagdo relatos reais e atualizados de casos que
possam servir de embasamento para as discussdes propostas.

METODOS

Tendo como marco tedrico os estudos da Fundacdo Walk Free, da Australia (2019) sobre a
pratica rotineira de trabalhos com jornadas exaustivas e a crescente aparicdo na midia de
casos cada vez mais comuns, os objetivos deste trabalho serdo perseguidos por meio de
pesquisa bibliografica e documental, utilizando-se o método juridico-dedutivo (GUSTIN;
DIAS, 2015), como forma de analisar e investigar as politicas abrangidas pela Constituigao,
convergindo com a realidade dos trabalhadores brasileiros.

RESULTADOS ALCANCADOS

Nao ¢ somente a auséncia de liberdade que faz um trabalhador escravo. Todo ser humano
nasce igual a outro com direito & mesma dignidade. Na Constituicdo Federal esta expressa a
garantia a liberdade aos Brasileiros, abrangindo também os estrangeiros residentes no Brasil.
O art. 5° da CF/88 disciplina in verbis: “Art 5% Todos sdo iguais perante a lei, sem distingao
de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
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inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos
termos do art. 5°, inciso III, inciso X, da Constituicdo Federal”. (BRASIL, 1988). Mas no caso
dos trabalhadores, esses sdo transformados em instrumentos descartaveis (¢ lucrativos) de
trabalho. Quando um trabalhador mantém sua liberdade, mas ¢ excluido de condigdes
minimas de dignidade, caracteriza-se também o trabalho escravo.

A Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) e o Conselho de Direitos Humanos das
Nacgdes Unidas, apoiam o conceito contemporaneo utilizado no Brasil e descrito acima, o
qual atinge mais de 45,8 milhdes de pessoas no mundo segundo a edigdo de 2016 do Indice
Global de Escravidao, publicado pela Fundacao Walk Free, sendo a maioria (quase 35%),
localizada na Asia. Na América Latina sdo 2,16 milhdes de trabalhadores, 161,1 mil deles no
Brasil (em 2014 eram 155,3 mil). Segundo o relatério, a incidéncia desse crime ¢ maior nas
areas rurais do pais, principalmente em regides de cerrado e Amazonia.

No Brasil, de acordo com a lista divulgada, os maiores registros sao nas areas de cultivo de
café, criagdo de bovinos para corte, produgdo de carvao vegetal, fabricacdo de farinha de
mandioca e derivados, comércio varejista de laticinios e frios e na construgdo civil. A
industria madeireira ndo fica tdo em evidéncia devido a um motivo: essa atividade tao
lucrativa para os grandes empresarios fica despercebida devido a falta de controle e
fiscalizagao por parte do Estado.

Concluindo, se houvesse uma fiscalizacao efetiva e, mais ainda, uma punibilidade categorica
para quem reduz o funcionario a condi¢cdo andloga ao trabalho escravo, ter-se-ia melhores
chances de redu¢do de nimeros nessa lista pioneira do Brasil. Além disso, existe um alto
nimero de funciondrios que trabalham de forma irregular, sem qualquer reconhecimento de
vinculos empregaticios e sem o recebimento devido dos direitos previstos na Consolidagao
das Leis do Trabalho — CLT. Como visto, no cendrio contemporaneo, a historia ¢ outra. A Lei
Aurea se chama Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e seriam necessarias
muitas “Princesas Isabéis” para que todas fossem devidamente assinadas.

Palavras-chave: Constituicao Federativa da Republica do Brasil, Escraviddo moderna no

Brasil, Lista Suja do Trabalho Escravo
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